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ESTADO DO MARANHAO PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA
DOS MARTIRIOS

‘LEI N° 88 /2001, DE 29 de outubro de 2001

Cria o Conselho Municipal do Trabalho e
estabelece outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Vila Nova dos Martirios, Estado do Maranhéo,
usando da competéncia privativa que the confere a Lei Orgénica do Municipio

e de conformidade com os dispositivos da Resolugdo n® 80 de 19.04.95, do
CODEFAT e Resolug@io n° 07 de 26.11.1998 do CONSET.

CRIACAQ, INSTALAGAO E COMPETENCIA

Art. 1° - Fica instituido o Consefho Municipal do Trabalho, de Vila Nova dos
Martirios - CMT, érgdo colegiado de carater permanentc ¢ composicdo
tripartite e paritiria de representantes dos trabathadores, empregadores e do
governo.

Art. 2° - O Conselho Municipal do Trabalho, como ¢rgdo deliberativo e de

&"’) Assessoramento, tem as seguintes am"bmc;oes

I - Aprovar o propno Regimento interno;
1T - Incentivar € apo:ar a modernizagdo das relagdes do trabalho;

Incentivar e apoiar a promogio de agdes educativo-preventivas, visando
" 4 melhoria das condlg:oes de saude do trabalhador e seguranga no

u'aba]ho
_ Analisar as tendéncias do sistema produtivo, no &mbito do
mumc1p1o propor medidas que minimizem os efeitos negativos dos

ciclos econdmicos ¢ do desemprego estrutural sobre o mercado de
trabalho;
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IV - Propor alternativas econdmicas ¢ sociais geradoras de emprego €

. renda; .

V - Indicar agBes voltadas para a qualificagio ou requahficagdo
profissional dos trabalhadores, em consonAncia com as exigéncias
crescentes de mio-de-obra qualificada;

VI - Acompanhar a aplicagdo dos recursos financeiros destinados aos
programas de qualificagfo profissional, incentivo e apoio & geragdo de
renda, protegsio do emprego e aperfeigoamento das relagdes do trabalho,
no municipio, especialmente os oriundos do Fundo de Amparo ao
Trabalhador - FAT,

VII- Analisar, emitir parecer ¢ decidir sobre o enquadramento de
projetos de geragfio de emprego e renda, e de capacitagéio profissional,
nas diretrizes e prioridades do municipio;

VIII- Indicar e/ou apoiar medidas de preservagdo do meio ambiente, no
contexto do desenvolvimento econdmico sustentavel no Estado;

IX - Articular-se com instituigdes e organizagBes envolvidas na
implementagdio das Politicas Piblicas de Trabalho e Renda, visando a
integragdo e intercomplementacdo de agdes;

X - Articular-se e estabelecer intercdmbio de informag¢Oes com outros
Conselhos Municipais do Trabalho, objetivando a infegragdo das agles
e a obtengdo de subsidios para a realizagdo de trabalho cooperativo;

XTI - Incentivar e apoiar a elabora¢do de planos municipais de trabalho,
no tocante a implementagdo das Politicas Piblicas de Trabatho e Renda,
na perspectiva da organizagio, modernizag3o e expansdo da produgo,
no municipio;

XII - Propor a Geréncia de Desenvolvimento Social e a Geréncia de
Estado Regional de Agailindia medidas para aperfeigoamento dos
programas de Intermediacfio de Mzio-de-Obra, Qualificagfio Profissional
e Crédito para Geragio de Renda, bem como incentivar e apoiar
iniciativas que propiciem para protegio da saide do trabalbador e
seguranga no trabalho;

- XIII - Criar Grupos de estudo e/ou trabaltho, com objetivo de promover

estudos ou atividades que subsidiem a atuagfo do Conselho;
XIV - Encaminhar, apds avaliagfio, 4s Institui¢Ses financeiras gestoras
dos recursos do FAT, projetos para obtengdo de apoio crediticio,
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XV - Receber e analisar, sob os aspectos quantitativos e qualitativos,
relatérios de acompanhamento dos projetos financiados com 0s recursos
do FAT, no municipio; encaminhando ao CONSET relatérios das
analises procedidas;

XVI - Articular-se, em sintonia com o Consetho Estadual do Trabalho,
Geréncia de Desenvolvimento Social ¢ Geréncia de Estado de
Desenvolvimento Regional, e com instituigles governamentais €
entidades particulares na busca da parceria com objetivo de propiciar
qualificagio ou requalificagio profissional e assisténcia técmica aos
trabalhadores usuarios dos recursos do FAT;

Art. 3° - O Conselho Municipal do Trabalho de Vila Nova dos Martirios CMT
é composto de :

I. Representagdio do Governo;

Secretaria Municipal de A¢ao Social |
II. Representa¢do dos Empregadores:
III. Representagdo dos Trabalhadores:

§ 1° - Cada Orgdo ou entidade, de que trata este Artigo, indicard 1 (um)
membro titular € respectivo suplente para compor o Conselho;

§ 2° - O mandato de cada Representante serd de 03 (trés) anos,
permitida a recondugiio;

Art. 4° - A Presidéncia do Conselho Municipal do trabalho serd exercida em
sistema de rodizio entre as bancadas do Governo, dos Trabalhadores e
Empregadores, sendo investida primeiro a do Governo;

§ 1° - A eleigio do Presidente ocorrera por maioria simples de votos de
seus integrantes, desde que haja representagfio das trés bancadas;

§ 2° - O mandato do Presidente tera dura¢do de 12 (doze) meses, sendo
vedada a recondugéo para o periodo consecutivo.
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Art. 5° - A Secretaria executiva do Conselho Municipal do Trabalho sera
exercida pela Secretaria Municipal de Agdo Social, responsavel pela
coordenagdo das Politicas Pablicas do Trabalho e renda no municipio.

Art. 6° - O conselho Municipal do Trabalho elabora o seu préprio Regimento
Interno, que devera ser aprovado pela maionia absoluta de seus membros.

Art. 7° - Pelas atividades exercidas no Conselho Municipal do trabalho, os
conselheiros nfo receberdo qualquer tipo de remuneragio ou beneficio,
entretanto sua participagdo no Conselho serd considerada servigo relevante
prestado ao Municipio.

Art. 8° Os Conselheiros serdo nomeados por ato do Prefeito Municipal,
atendendo a indicacdo do érgdo ou entidade referida no Art. 3° desta Lei .

Paragrafo Unico — Uma vez designados os membros do Conselho terso
0 prazo maximo de 30 (trinta) dias para tomar posse, instalar o
Conselho ¢ eleger o seu Presidente.

Art. 9° ~ O Secretario Municipal de Agdo Social dara ciéncia aos dirigentes
das entidades referidas nos incisos II ¢ I do Art. 3° desta Lei, para prazo de
15 (quinze) dias, a indicar o representante titular e respectivo suplente, para
efeito de nomeagao pelo Prefeito Municipal.

Art. 10° - Caberd ao Prefeito Municipal determinar as providencias para
instalagdo do Conselho Municipal do Trabalho, no prazo de 30 (trinta) dias, a
partic da publicagéo desta Lei, bem como caberd a Secretaria Municipal de
Ago Social prover as condigbes técnicas, administrativas e logistica para
efeito de funcionamento do mesmo.

Art. 11°Revogam-se as disposi¢Oes em contrario

Publique-se, registre-se e cumpra-se
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Gabinete do Prefeito Mumnicipal de Vila Nova dos Martirios, Estado do
Maranhio, aos 29 dias do més de outubro do ano de dois mil e um.
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Jodo Moreira Pinto
Prefeito Municipal




