AT
ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DOS MARTIRIOS
GABINETE DA PREFEITA

DECRETO N°()4&2015

Dispde sobre o Acesso & Informagdc no
ambito do Municipio Vila Nova dos

Martirios MA d& outras providéncias.

KARLA BATISTA CABRAL, PREFEITA MUNICIPAL DE VILA NOVA
DOS MARTiRIOS, ESTADO DO MARANHAQO, no uso de suas atribuicées legais e

com fundamento Lei Federal n? 12.527, de 18 de novembro de 2011.

DECRETA

CAPITULO |

Art. 1o - Esta Lei dispBe sobre os procedimentos a serem observados no dmbito
do Municipio de VILA NOVA DOS MARTIRIOS, com o fim de garantir o acesso a informacdes
previsto na Lei Federal n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Paragrafo tnico - Subordinam-se ao regime desta Lej:

! - 0s 6rgdos publicos integrantes da administragiio direta dos Poderes Executivo e

Legislativo, incluindo os Conselhos de Direito e de Acompanhamento e Controle Social:

Il - as autarquias, as fundacdes pdblicas, as empresas publicas, as sociedades de
economia mista e demais entidades controladas direta ou indiretamente no ambito do

Municipio de VILA NOVA DOS MARTIRIOS.

Art. 20 - Aplicam-se as disposigdes desta Lei, no qgue couber, s entidades privadas
sem fins lucrativos que recebam, para realizagiio de acBes de interesse pUblico, recursos
publicos diretamente do orcamento ou mediante subvences sociais, contrato de gestSo,

termo de parceria, convénios, acordo, ajustes ou outros instrumentos congéneres. _
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Pardgrafo Gnico - A publicidade a que estdo submetidas as entidades citadas no
caput refere-se a parcela dos recursos publicos recebidos e 3 sua destinagdo, sem prejuizo das

prestacBes de contas a que estejam legalmente obrigadas.

Art. 30 - Os procedimentos previstos nesta Lei destinam-se a assegurar o direito
fundamental de acesso 3 informacdo e devem ser executados em conformidade com os

principios basicos da administragdo publica e com as seguintes diretrizes:
| - observancia da publicidade como preceito geral e do sigilo como excegdo;

Il - divuigacdio de informagdes de interesse publico, independentemente de

solicitagBes;

I - utilizagdo de meios de comunicagdo viabilizados pela tecnologia da

informacdo;

IV - fomento ao desenvolvimento da cultura de transparéncia na administracdo

pablica;
V - desenvolvimento do controle social da administragfio publica.
Art. 40 - Para os efeitos desta Lei, considera-se:

I - informagdio: dados, processados ou ndo, que podem ser utilizados para

producdo e transmissdo de conhecimento, contidos em qualguer meio, suporte ou formato;

i - documento: unidade de registro de informagBes, qualquer que seja o suporte

ou formato;

Il - informagdo pessoal: aquela relacionada a pessoa natural identificada ou

identificavel;

IV - tratamento da informagdo: conjunto de acBes referentes a producio,
recepgdo, classificagdo, utilizagdo, acesso, reproducdo, transporte, transmissdo, distribuicgio,

arquivamento, armazenamento, eliminag3o, avaliagdo, destinac3o ou controle da informacdo;

V - disponibilidade: qualidade da informacdo que pode ser conhecida e utilizada

&

por individuos, equipamentos ou sistemas autorizados;
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VI - autenticidade: qualidade da informacéo que tenha sido produzida, expedida,

recebida ou modificada por determinado individuo, equipamento ou sistema;

VIl - integridade: qualidade da informagdio ndo modificada, inclusive quanto a

origem, transito e destino;

VIl - primariedade: qualidade da informagiio coletada na fonte, com o maximo de

detalhamento possivel, sem modificacdes.

Art. 50 - E dever de o Municipio garantir o direito de acesso 3 informagio, que sera
franqueada, mediante procedimentos objetivos e ageis, de forma transparente, clara e em

linguagem de facil compreenséo.

CAPITULO 1|

DO ACESSO A INFORMAGOES E DA SUA DIVULGACAO

Art. 60 - O acesso a informagdo de que trata esta Lei compreende, entre outros,

os direitos de obter;

I - orientacdo sobre os procedimentos para a consecugio de acesso, bem como

sobre o local onde poderd ser encontrada ou obtida a informacgdo almejada;

I - informag&o contida em registros ou documentos, produzidos ou acumulados

por seus Orgdos ou entidades, recolhidos ou nfo a arquivos publicos;

I - informagdo produzida ou custodiada por pessoa fisica ou entidade privada
decorrente de qualquer vinculo com seus érgdos ou entidades, mesmo que esse vinculo ja

tenha cessado;

IV - informag&o primdria, integra, auténtica e atualizada;

g
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V - informagdo sobre atividades exercidas pelos érgios e entidades, inclusive as

relativas & sua politica, organiza¢io e servicos;

VI - informag8o pertinente & administragiio do patriménio publico, utilizacio de

recursos publicos, licitagdo, contratos administrativos; e
VIl - informagdo relativa:

a) a implementagdo, acompanhamento e resultados dos programas, projetos e

agdes dos orgdos e entidades publicas, bem como metas e indicadores propostos;

b} ao resultado de inspecBes, auditorias, pareceres prévios, acérd3os e tomadas
de contas realizadas pelos érgdos de controle interno e externo, incluindo prestactes de

contas relativas a exercicios anteriores.

§ lo Quando ndo for autorizado acesso integral & informacdo por ser ela
parcialmente sigilosa, € assegurado o acesso a parte ndo sigilosa por meio de certid3o, extrato

ou copia com ocultagdo da parte sob sigifo.

§ 20 A negativa de acesso as informagBes objeto de pedido formulado aos érgdos
e entidades referidas no art. 10, quando n3o fundamentada, sujeitara o responsavel a medidas

disciplinares, nos termos do art. 28 desta Lei.

§ 3o Informado do extravio da informacio solicitada, poderd o interessado
requerer a autoridade competente a imediata abertura de sindicdncia para apurar o

desaparecimento da respectiva documentaco.

§ 4o Verificada a hipdtese prevista no § 3o deste artigo, o responsavel pela guarda
da informacdo extraviada deverd, no prazo de 10 (dez) dias, justificar o fato e indicar

testemunhas que comprovem sua alegacio.

Art. 70 - E dever dos érgdos e entidades publicas promover, independentemente
de requerimentos, a divulgacdo em local de fécil acesso, no dmbito de suas competéncias, de

informactes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou custodiadas.

§ 1o Na divulgagdo das informac8es a que se refere o caput, deverdo constar, no

&-

minimo:
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| - registro das competéncias e estrutura organizacional, enderegos e telefones

das respectivas unidades e hordrios de atendimento ao publico;
it - registros de quaisquer repasses ou transferéncias de recursos financeiros;
I - registros das receitas e despesas;

IV - informagBes concernentes a procedimentos licitatérios, inclusive o0s

respectivos editais e resultados, bem como a tedes os contratoes celebrados;

V - dados gerais para o acompanhamento de programas, agles, projetos e obras

de 6rgdos e entidades;

VI- Relagdo nominal dos consetheiros de acompanhamento e controle social das

politicas publicas;
VIl - respostas a perguntas mais frequentes da sociedade; e

VIl — registros dos valores das rendncias de receita fiscal por empresa e por

periodo.

IX — Divulgar anualmente a lista de contratados pelo Municipio, contendo, no
minimo, numero de contratos, montante geral contratado e modalidade de licitagéo,

digitalizada e disponivel na Internet;

X — Criar banco de dados com todas as propostas entregues em licitagdes do

Municipio, digitalizada e disponivel na internet;

Xl- Criar banco de dados de toda documentagdo, classificada como ostensiva,
relativa aos processos de dispensa e inexigibilidade de licitagdo, digitalizada e disponivel na

Internet;

XIl — Criar banco de dados com os valores de remuneracio total, bruta e liquida,

auxilios e outros valores recebidos a qualquer titulo:
a) pelo Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios;

b} Por todos os vereadores, assessores e demais servidores da Cdmara Municipal

de vila Nova dos Martirios; e
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c) Pelos ocupantes de cargos, empregos e funcdes publicas da Administracdo

Direta ou Indireta.

§ 22 - Fica proibida a classificacdo dos dados elencados neste artigo como

informag¢des pessoais.

§ 32 - A informacao sobre a remuneragdo total de qualquer servidor ou ocupante
de cargo em comissdo da Prefeitura se dard mediante consulta, ndo podendo constar desse

servidor o CPF, o endereco residencial e o telefone,

§ 40 Para cumprimento do disposto no caput, os dérgdos e entidades publicas
deverdo utilizar todos os meios e instrumentos legitimos de que dispuserem, sendo obrigatéria

a divulgacdo em sitios oficiais da rede mundial de computadores (internet).

& So Qs sitios eletrdnicos de que trata ¢ § 20 deverdio atender, entre outros, aos

seguintes requisitos:

| - conter ferramenta de pesquisa de contelido gue permita o acesso a informagdo

de forma objetiva, transparente, clara e em linguagem de facil compreensio;

I - possibilitar a gravagdo de relatérios em diversos formatos eletrdnicos, inclusive
abertos e ndo-proprietdrios, tais como planilhas e texto, de modo a facilitar a andlise das

informacdes;

Il - possibilitar o acessc automatizado por sistemas externos em formatos

abertos, estruturados e leglveis por maquina;
IV - divulgar em detalhes os formatos utilizados para estruturacdo da informac3o;

V - garantir a autenticidade e a integridade das informacdes disponiveis para

acesso;
VI - manter atualizadas as informac6es disponivels para acesso;

VIl - indicar local e instrugbes que permitam ao interessado comunicar-se, por via

eletrdnica ou telefdnica, com o érgdo ou entidade detentora do sftio; e

VIIl - adotar as medidas necessarias para garantir a acessibilidade de conteldo

para pesscas com deficiéncia.
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XV- Folha de pagamento e lotag#o, cargo e funcdo do servidor;

XVI- Espaco destinado a perguntas e respostas;

XVIi-Rela¢do nominal e enderecos dos conselhos;

XVIl-Disponibilizagdo da declaracdo de bens dos secretarios e equivalentes
XIX- Agenda das a¢Bes do executivo e legislativo;

Art. 82 - O acesso a informagdo publica serd assegurado mediante:

| - Atendimento a distdncia por meio:

a) dos sitios eletrdnicos dos érgios governamentais e demais entidades referidas

nos arts, 19 ¢ 29;

b) do Portal de Transparéncia do Municipio de Vila Nova dos Martirios, a ser

criado e implementado para este devido fim.

Il - atendimento presencial, por meio do Sistema de Acesso & Informagdo (SIC) ac
cidaddo, instalado no prédio da Prefeitura, com no minimo dois servidores efetivos, em
horério de expediente, com protocolo informatizado, de segunda a sexta-feira, o gual se

localizard na recepgiio do prédio.

CAPITULO HI

DO PROCEDIMENTO DE ACESSO A INFORMACAO

Sec¢do |

Do Pedido de Acesso

Art. 9 - Qualquer interessado poderd apresentar pedido de acesso a informacBes

aos orgdos e entidades referidos no art. 10 desta Lei, por qualquer meio legitimo, devendo o

&
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pedido conter a nome do requerente, nimero de documento de identificacdo valido,
especificacdio da informagdio requerida e endereco fisico ou elfetrénico do reguerente, para

recebimento de comunicacBes ou da informacdo requerida.

§ 1o Para o acesso a informacdes de interesse publico, a identificacdo do

requerente ndo pode conter exigéncias que inviabilizem a solicitagio.

§ 20 Os orglios e entidades do poder publico devem viabilizar alternativa de

encaminhamento de pedidos de acesso por meio de seus sitios oficiais na internet.

§ 30 S3o vedadas quaisquer exigéncias relativas aos motivos determinantes da

solicitagdo de informacfes de interesse plblico.

Art. 10 - O drgdo ou entidade publica deverd autorizar ou conceder o acesso

imediato a informag3o disponivel.

& 1o Nao sendo possivel conceder o acesso imediato, na forma disposta no caput,

0 6rgdo ou entidade que receber o pedido deverd, em prazo nio superior a 20 {vinte) dias:

| - comunicar a data, local e modo para se realizar a consulta, efetuar a

reproducdo ou obter a certidgo;

Il - indicar as razdes de fato ou de direito da recusa, total ou parcial, do acesso

pretendido; ou

Il - comunicar que no possui a informac3o, indicar, se for do seu conhecimento,
0 Orgdo ou a entidade que a detém, ou, ainda, remeter o reguerimento a esse drgdo ou

entidade, cientificando o interessado da remessa de seu pedido de informac3o.

& 20 O requerente poders, a gualquer tempo, tomar conhecimento sobre a

tramitacdo de seu pedido no érgdo ou entidade responsavel pela informagdo requerida;

§ 30 O prazo referido no § 1o poderd ser prorrogado por mais 10 (dez) dias,

mediante justificativa, da qual ser cientificado o reguerente.

& 40 Sem prejuizo da seguranca e da prote¢do das informacdes e do cumprimento
da legislagdo aplicdvel, o érgdo ou entidade podera oferecer meios para que o proprio

requerente possa pesquisar a informagio de gue necessitar.
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§ 50 Quando n3o for autorizado o acesso por se tratar de informag¢3o total ou
parciaimente sigilosa, o requerente deverd ser informado sobre a possibilidade de recurso,
prazos e condi¢des para sua interposicio, devendo, ainda, ser-lhe indicada a autoridade

competente para sua apreciacgo.

§ 60 A informagdo armazenada em formato digital serd fornecida nesse formato,

caso haja anuéncia do requerente.

§ 70 Caso a informacdo solicitada esteja disponivel ao publico em formato
impresso, eletrénico ou em qualquer outro meio de acesso universal, serdo informados ao
requerente, por escrito, o lugar e a forma pela qual se podera consultar, obter ou reproduzir a
referida informagdo, procedimento esse que desonerara o érgdo ou entidade publica da
obrigacdio de seu fornecimento direto, salvo se o requerente declarar ndo dispor de meios

para realizar por si mesmo tais procedimentos.

Art. 11- O servigo de busca e fornecimento da informacdo é gratuito, salvo nas
hipéteses de reprodugio de dacumentos pelo érgdo ou entidade publica consultada, situagdo
em que poderd ser cobrado exclusivamente o valor necessario-ao ressarcimento do custo dos

servigos e dos materiais utilizados.

Paragrafo Unico - Estara isento de ressarcir os custos previstos no caput aqueles

declaradamente pobres nos termos da Lei n2 7.115/2005.

Art. 12 - Quando se tratar de acesso a informac3o contida em documento cuja
manipuiacdo possa prejudicar sua integridade, deverd ser oferecida a consulta de cdpia, com

certificacdo de que esta confere com o original.

Paragrafo dnico - Na impossibilidade de obtenc#o de copias, o interessado poders
solicitar que, a suas expensas e sob supervisao de servidor pabilico, a reproducio seja feita por

outro meio gue ndo ponha em risco a conservacao do documento original.

Art. 13 - E direito do requerente obter o inteiro teor de decisdo de negativa de

acesso, por certid3o ou copia.

Art.14 - Negado o pedido de acesso 2 informagdo pelo SIC, serd enviada ao

requerente, no prazo de resposta, comunica¢do com:
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I - razbes da negativa de acesso e seu fundamento legal; e,

l - possibilidade e prazo de recurso, com indicagdo da autoridade que o apreciara.

Segéo i

Dos Recursos

Art. 15 - No caso de indeferimento de acesso as informagdes ou as razdes da
negativa do acesso, poderad o interessado interpor recurso contra a decis3o no prazo de 10

(dez) dias a contar da sua ciéncia.

Art. 16 - O recurso sera interposto no SIC, para envio 3 autoridade responsavel
pelo Orgdo de Controle Interno Municipal, que deliberara no prazo de 15 (quinze) dias, sendo

seu provimento vinculado nas seguintes hipéteses:
I - acesso a informac3o nio classificada como sigilosa tiver sido negado; e,

Il — prazos ou outros procedimentos previstos nesta Lei estiverem sendo

descumpridos.

Parégrafo Gnico - Verificado o indeferimento do acesso 3 informagdo pela
o autoridade prevista no caput deste artigo, o solicitante poderd recorrer ao Prefeito(a), que em

05 (cinco) dias tomard a decisdo final.

CAPITULO IV

DAS RESTRICOES DE ACESSO A INFORMACAQ

Secdo |
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Da Classificacéio da Informagdo quanto ao Grau e Prazos de Sigilo

Art. 17 - Sem prejuizo do disposto em lej federal especifica, sdo consideradas
imprescindiveis a seguranca da populagdo ou do Municipio e, portanto, passiveis de

classificagdo, as informacdes cuja divulgacdo ou acesso irrestrito possam:
I - por em risco a vida, a seguranca ou a sadde da pepulacio;
Il - por em risco a seguranca de instituigdes ou de autoridades municipais; ou

— i - comprometer atividades de fiscalizagdo em andamento, relacionadas com a

prevengao ou repressio de infragBes no ambito da competéncia municipal.

Pardgrafo Unico — No prazo de 10 (dez) dias da publicacdo desta Lei, o Prefeito(a)

nomeard uma comiss3o para classificar as informagdes quanto ac grau e prazos de sigila.

Secdo|i

Das Informacdes Pessoais

P
Art. 18 - O tratamento das informacies pessoais deve ser feito de forma

transparente e com respeito & intimidade, vida privada, honra e imagem das pessoas, bem

como as liberdades e garantias individuais.

§ 12 As informac@es pessoais de que trata este artigo, relativas a intimidade, vida

privada, honra e imagem:

I - terdo seu acesso restrito, independentemente de classificacdio de sigilo e pelo
prazo maximo de 100 (cem) anos a contar da sua data de producdo, a agentes publicos

legalmente autorizados e 3 pessoa a que elas se referirem; e
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H - poderdo ter autorizada sua divulgagdo ou acesso por terceiros diante de

previsdo legal ou consentimento expresso da pessoa a que elas se referirem.

§ 22 Aquele que obtiver acesso as informagdes de que trata este artigo sers

responsabilizado por seu uso indevido.

§ 32 O consentimento referido no inciso Il do § 12 ndo sera exigido quando as

informacdes forem necessérias:

I -a prevencéo e diagnostico médico, quando a pessoa estiver fisica ou legalmente

incapaz, e para utilizacdo tnica e exclusivamente para o tratamento médico;
Il - a0 cumprimento de ordem judicial;
Il - a defesa de direitos humanos; ou
IV - a protecdo do interesse publico e geral preponderante.

§ 42 A restricdo de acesso a informac&o relativa a vida privada, honra e imagem
de pessoa ndo poderd ser invocada com o intuito de prejudicar processo de apuracio de
irregularidades em que o titular das informacdes estiver envolvido, bem como em acbes

voltadas para a recuperacdo de fatos histéricos de maior relevéncia.

Art. 19 - A pessoa fisica ou entidade privada, que detiver informacdes em virtude
de vinculo de qualquer natureza com os 6rgdos e entidades abrangidos por esta Lei e deixar de

observar os dispositivos nela contidos, estard sujeita 3s sancGes de:
| - adverténcia;
If - multa;
Il - rescisdio do vinculo com os drgdos e entidades abrangidos por esta Lei;

IV - suspensdo temporaria de participar em licitagdo e impedimento de contratar

com os érgdos e entidades abrangidos por esta Lei, por prazo ndo superior a 2 (dois) angs; e

V - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com os drgdos e entidades
abrangidos por esta Lei, até que seja promovida a reabilitagio perante a propria autoridade

que aplicou a penalidade.
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§ 12 As sang8es previstas nos incisos l, I e IV poderdo ser aplicadas juntamente
com a do inciso Il, assegurado o direito de defesa do interessado, no respectivo processo, no

prazo de 10 (dez) dias.

§ 22 A reabilitagio referida no inciso V sera autorizada somente quando o
interessado efetivar o ressarcimento ao érgdo ou entidade dos prejuizos resultantes e apés

decorrido o prazo da san¢do aplicada com base no inciso |V,

§ 32 A aplicagdio da sang¢3o prevista no inciso V & de competéncia exclusiva dos
chefes dos Poderes Executivo ou Legislativo, facultada a defesa do interessado, no respectivo

processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista.

Art. 20 - Os érgdos e entidades abrangidos por esta Lei respondem diretamente
pefos danos causados em decorréncia da divulgacdo n3o autorizada ou utilizacdio indevida de
informagdes sigilosas ou informagBes pessoais, cabendo a apuracdo de responsabilidade

funcional nes casos de dolo ou culpa, assegurado o respectivo direito de regresso.,

Parédgrafo tnico - O disposto neste artigo aplica-se & pessoa fisica ou entidade
privada que, em virtude de vinculo de qualquer natureza com 6rg3os ou entidades, tenha

acesso a informac3o sigilosa ou pessoal e a submeta a tratamento indevido.
CAPITULO V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 21 - Constituem condutas ilicitas que ensejam responsabilidade do agente

puablico ou politico:

| - recusar-se @ fornecer informacso requerida nos termos desta Lei, retardar
deliberadamente o seu fornecimento oy fornecé-la intencionalmente de forma incorreta,

incompleta ou imprecisa;

H - utilizar indevidamente, bem como subtrair, destruir, inutilizar, desfigurar,
alterar ou acultar, total ou parcialmente, informacdo que se encontre sob sua guarda ou a que
tenha acesso ou conhecimento em razio do exercicio das atribuicdes de cargo, emprego ou

funcdo publica;

lli-Deixar de alimentar o portai da transparéncia;
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Il - agir com dolo ou ma-fé na andlise das solicitagdes de acesso 4 informac3o;

IV - divulgar ou permitir a divulgacio ou acessar ou permitir acesso indevido 3

informag3o sigilosa ou informacio pessoal;

V - impor sigilo a informacdo para obter proveito pessoal ou de terceiro, ou para

fins de ocultacio de ato ilegal cometido por si ou por outrem;

VI - ocultar da revisdo de autoridade superior competente informagdo sigilosa

para beneficiar a si ou a outrem, ou em prejuizo de terceiros; e

VIl - destruir ou subtrair, por qualquer meio, documentos concernentes a

possiveis violagbes de direitos humanos por parte de agentes do Estado.

§ 1o Atendido o principio do contraditério, da ampla defesa e do devido processo
legal, as condutas descritas no caput sujeitardo os agentes pUblicos e politicos ao Estatuto dos

Servidores Publicos Municipais e Lei n2 8.429, de 2 de junho de 1992.

Art. 22 ~Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicag¢do.

Publicado por afixa¢fio, na mesma data, no local de costume na sede da Prefeitura
Municipal, bem come por publicagiio em jornal de circulagdo regional, na data de sua

edigdio, nos termos da Lei Organica do Municipio.

DE CIENCIA PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DA PREFEITA DO MUNICIPIO DE VILA NOVA DOS
MARTIRIOS , Estado do Maranhio, aos 17 dias do més de novembro do ano de
2015.

Prefeita Municipal
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PREFEITURA MUNICIPAL DE GONCALVES DIAS-MA

EXTRATO DE CONTRATO N°04/2015DI SP. CONTRATANTE:
Prefeitura Municipal de Gongalves Dias, CONTRATADO: Thiago
Uelton Pereira Sousade Almada. OBJETO: contratac8o de profissio-
nal pararealizacdo de servicos de el aboracdo do Programade Prevencéo
de Riscos Ambientais(PPRA), do Programa de Controle Médico de
Salde Ocupacional (PCMSO) para o hospital Municipal Dr. Luis
Gonzaga Martins no Municipio de Gongalves Dias. VIGENCIA: A
partir da data de sua assinatura por um periodo de 60(sessenta) dias.
VAL OR: R$1.900,00(hum mil e novecentosreais) DOTACAO OR-
GAMENTARIA: 02 05 10 301 0090 2006 0000- Manut. Ativida-
des Basicas de Saude: 3.3.90.36.00- outros servicos de terceiro pes-
soafisica. DATA DA ASSINATURA: 7/12/ 2015. SIGNATARI-
OS: VILSON ANDRADE BARBOSA - Prefeito Municipal de
Goncalves Dias e THIAGO UELTON PEREIRA SOUSA DE
ALMADA - Técnico em Segurancado Trabalho CONTRATADO,
Gongalves Dias- MA 16 de dezembro de 2015.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BURITIRANA-MA

EXTRATO DO CONTRATO. CONTRATANTE: PrefeituraMuni-
cipal de Buritirana. CONTRATADO: L. S. Santos Produtos e Servi-
cosLtda. OBJETO: prestagéo de servicos de formacgao inici-
al de servidores da Secretaria Municipal de Educacgéo
pelo Programa Brasil Alfabetizado. PRAZO: INICIO:
1°.12.2015. TERMINO: 31.12.2015 VAL OR: R$ 13.190,00
(treze mil, cento e noventa reais) REGENCIA: Lei n° 10.520/02
12.361.0403.2-038 3.3.90.39 Buritirana(MA), 1° de dezembro de 2015.
VAGTONIO BRANDAO DOS SANTOS - Prefeito Municipal.

EXTRATO DO CONTRATO CONTRATANTE: PrefeituraMuni-
cipal de Buritirana. CONTRATADO: L. S. Santos Produtos e Servi-
cosLtda. OBJETO: prestacdo de servicos de formagdo continuada
de servidores da Secretaria M unicipal de Educagdo pelo Programa
Brasil Alfabetizado. PRAZO: INiCI0: 1°.12.2015. TERMINO:
31.12.2015 VAL OR: R$ 17.147,00 (dezessete mil, cento e qua-
renta e sete reais) REGENCIA: Lei n°10.520/02 12.361.0403.2-
038 3.3.90.39 Buritirana (MA), 1° de dezembro de 2015.
VAGTONIO BRANDAO DOS SANTOS - Prefeito Municipal.

EXTRATO DO CONTRATO. CONTRATANTE: PrefeituraMuni-
cipal de Buritirana. CONTRATADO: L. S. Santos Produtos e Ser-
vicos Ltda. OBJET O: aquisi¢éo de brinquedos paraaBrinquedoteca
Municipal. PRAZO: INiCIO: 1°.12.2015. TERMINO: 31.12.2015
VALOR: R$ 67.812,04 (sessenta e sete mil, oitocentos e doze
reaisequatro centavos) REGENCIA: Le n°10.520/0208.244.0125.2-
075 3.3.90.30 Buritirana (MA), 1° de dezembro de 2015.
VAGTONIO BRANDAO DOS SANTOS - Prefeito Municipal.

CONVENIO

EMPRESA MARANHENSE DE ADMINISTRAQAO DE
RECURSOS HUMANOS E NEGOCIOS PUBLICOS
EMARHP

RESENHA AO CONVENIO DE ESTAGIO NAO OBRIGATO-
RIO CELEBRADO ENTRE A EM PRESA MARANHENSE DE AD-
MINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS E NEGOCIOS
PUBLICOS-EMARHPE A UEMA. PARTES: EmpresaMaranhense
de Administracdo de Recursos Humanos e Negécios Publicos S/A-
EMARHP e Universidade Estadual do Maranhdo. OBJET O: Coope-
racdo Reciproca entre as partes, visando a realizagdo de estagio ndo
obrigatorio, para estudantes regularmente matriculados. PRAZO: O
presente convénio tem seu prazo fixado em 24 (vinte e quatro) meses,
com inicio em 23 de novembro de 2015 e término em 23 de novembro
de 2016. FORO: Comarca de S3o Luis (MA), JOSE RINALDO
DE ARAUJO MAYA - Diretor Presidente/ EMARHP.

CONVOCACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DOS
PATOS-MA

EDITAL DE CONVOCACAO N°04/2015. O Prefeito Municipal de
S&0 Jodo dos Patos - MA, no uso dacompeténciae atribuicfes que lhe
conferem as Constitui¢des da Republica, do Estado do Maranhdo e da
Lei Orgénicado Municipio, tendo em vista as necessi dades dos servi-
¢os e cumprindo formalidades de praxe, convocaos candidatos abaixo
relacionados naformado Edital n° 001/2014 com suas alteragfes pos-
teriores, Homol ogado conforme Decreto de Homol ogagdo n° 15/2014,
datado em 12 de maio de 2014 e publicado no Diéario Oficial do
Estado do Maranhéo - Publicagdes de Terceiros em 23 de maio de
2014; paracomparecerem a SecretariaMunicipal de Administracéo,
na sede da Prefeitura Municipal de S&o Jo&o dos Patos - MA situ-
adaaAvenida Getulio Vargas n° 135, Centro, no horario de expedi-
ente: das 7h as 13h, munido da documentacéo exigida no anexo |1
deste Edital e atendendo as exigéncias constantes no item 2.1 do
Edital n° 001/2014, para que no prazo maximo de 15 (quinze) dias
Uteisacontar dadatada publicacdo deste Edital, sob pena, caso néo
comparega sem justo motivo, da perda do direito de nomeagdo nos
termosdalegislacéo vigente para os cargos rel acionados abaixo:

Cargo n° 101 — Agente Administrativo (L ocalizagdo: 001
Zona Urbana)
COLOCACAO NOME PONTUACAO

029 LUMA KRISCYA COELHO 33
DE SOUSA

030 GETULIO CORREA COELHO 33

031 LETICIA SOARES LOPES 32

032 MARYANE OLIVEIRA LIMA 32
MARIA ALVES BEZERRA 32

04 FRANCISCO EDUARDO DA 3P
VEIGA LOPES
PATRICIA NOLETO DA LUZ 32

036 ARAO NOLETO DE 32
CARVALHONETO

037 REJANIA CARVALHO 32
SILVA LIMA

0338 EVANGELISTA BRASIL 32
COELHO

S0 Jodo dosPatos- MA, em 15 dedezembro de 2015, WAL DENIO DA
SILVA SOUSA - Prefeito Municipal.

DECRETO

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA NOVA DOS
MARTIRIOS-MA

DECRETO N° 016/2015. Dispde sobre o acesso a informac&o no
ambito do Municipio Vila Nova dos Martirios MA da outras provi-
déncias. KARLA BATISTA CABRAL, PrefeitaMunicipa deVilaNova
dos Martirios, Estado do Maranh&o, no uso de suas atribuiceslegais
ecom fundamento Lel Federal n°12.527, de 18 de novembro de 2011.

DECRETA CAPITULOI - Art. 1°- Esta L ei dispde sobre os procedi-
mentos a serem observados no ambito do Municipio de VilaNovados
Martirios, com o fim de garantir o acesso ainformagdes previsto naL ei

Federal n° 12.527, de 18 de novembro de 2011. Paragrafo Unico -
Subordinam-se ao regime destalLei: | - 0s 6rgdos publicosintegrantes
daadministrago diretados Poderes Executivo e Legidativo, incluindo
os Conselhos de Direito e de Acompanhamento e Controle Social; I1 -
asautarquias, asfundagdes publicas, as empresas publicas, as socieda
des de economiamistaedemaisentidades controladasdiretaouindire-
tamente no &mbito do Municipio de VilaNovados Martirios. Art. 2°-
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Aplicam-se as disposi¢des desta L ei, no que couber, as entidades pri-
vadas sem fins lucrativos que recebam, para realizago de acfes de
interesse publico, recursos piblicos diretamente do orcamento ou me-
diante subvengBes sociais, contrato de gest&o, termo de parceria, con-
vénios, acordo, ajustes ou outros instrumentos congéneres. Parégrafo
Unico - A publicidade a que estdo submetidas as entidades citadas no
caput refere-se a parcela dos recursos publicos recebidos e a sua
destinagéo, sem prejuizo das prestages de contas a que estejam legal -
mente obrigadas.Art. 3° - Os procedimentos previstos nestaL el desti-
nam-se a assegurar o direito fundamental de acesso a informagéo e
devem ser executados em conformidade com os principios basicos da
administracdo publicae com as seguintes diretrizes:| - observanciada
publicidade como preceito geral e do sigilo como excegéo;ll - divulga
¢do deinformagBes deinteresse publico, independentemente de solici-
tagBes; Il - utilizacdo de meios de comunicagdo viabilizados pela
tecnologiadainformacao; |V - fomento ao desenvolvimento dacultura
de transparéncia na administragdo publica}V - desenvolvimento do
controle social daadministragdo publica. Art. 4°- Paraos efeitosdesta
Lei, considera-se:l - informagao: dados, processados ou néo, que po-
dem ser utilizados para producdo e transmissdo de conhecimento, con-
tidos em qualquer meio, suporte ou formato;l1 - documento: unidade
deregistro deinformagdes, qualquer que sejao suporte ou formato; 111
- informag&o pessoal: aquel arelacionada apessoanatural identificada
ouidentificavel;lV - tratamento dainformag&o: conjunto de agOesrefe-
rentesaproducao, recepcao, classificacdo, utilizacdo, acesso, reprodu-
¢do, transporte, transmissdo, distribui¢do, arquivamento,
armazenamento, eliminacdo, avaliacdo, destinacdo ou controle da
informacao;V - disponibilidade: qualidade dainformagéo que pode ser
conhecida e utilizada por individuos, equipamentos ou sistemas auto-
rizados; V1 - autenticidade: qualidade da informac&o que tenha sido
produzida, expedida, recebida ou modificada por determinado indivi-
duo, equipamento ou sistema; V11 - integridade: qualidade dainforma-
¢80 ndo modificada, inclusive quanto aorigem, transito e destino; VI1 -
primariedade: qualidade dainformagao col etadanafonte, com o maxi-
mo de detalhamento possivel, sem modificacdes. Art. 5°- E dever deo
Municipio garantir o direito de acesso ainformagao, que serafranqueada,
mediante procedimentos objetivos e &gei's, deformatransparente, clara
eem linguagem defécil compreensio. CAPITULOII DOACESSO A
INFORMACOES E DA SUA DIVULGACAO Art. 6° - O acesso &
informagdo de que trataestaLei compreende, entre outros, os direitos
de obter:| - orientagdo sobre os procedimentos para a consecucéo de
acesso, bem como sobre o local onde poderd ser encontrada ou obtida
ainformacdo amejada; 11 - informag&o contida em registros ou docu-
mentos, produzidos ou acumulados por seus 6rgdos ou entidades,
recolhidos ou ndo a arquivos publicos; 111 - informagdo produzida ou
custodiada por pessoa fisica ou entidade privada decorrente de qual-
quer vinculo com seus érgdos ou entidades, mesmo queessevinculoja
tenhacessado; IV - informag&o priméria, integra, auténticae atualiza-
da; V - informag&o sobre atividades exercidas pel os 6rgéos e entidades,
inclusive asrelativas a suapolitica, organizagdo e servicos; VI - infor-
magao pertinente aadministragdo do patrimdnio plblico, utilizagdo de
recursos publicos, licitagdo, contratos administrativos; e VII - infor-
macdo relativa: 8) aimplementacdo, acompanhamento eresultados dos
programas, projetos e ages dos 6rgaos e entidades publicas, bem
como metas e indicadores propostos; b) ao resultado de inspecdes,
auditorias, pareceres prévios, acordaos e tomadas de contasrealizadas
pelos érgéos de controle interno e externo, incluindo prestacfes de
contasrelativasaexercicios anteriores. § 1° Quando ndo for autorizado
acesso integral ainformagao por ser elaparcialmente sigilosa, é assegu-
rado o acesso aparte ndo sigilosapor meio de certidéo, extrato ou copia
com ocultag8o daparte sob sigil0.§ 2° A negativade acesso asinforma-
¢0es objeto de pedido formulado aos érgéos e entidades referidas no

art. 10, quando ndo fundamentada, sujeitara o responsavel a medidas
disciplinares, nostermosdo art. 28 desta L ei. § 3° Informado do extra-
vio dainformagdo solicitada, podera o interessado requerer aautorida-
de competente aimediata aberturade sindicanciaparaapurar o desapa-
recimento darespectivadocumentaggo. § 4° Verificadaa hipotese pre-
vista no § 3° deste artigo, o responsavel pela guarda da informag&o
extraviada deverd, no prazo de 10 (dez) dias, justificar o fato eindicar
testemunhas que comprovem suaalegacio. Art. 7°- E dever dos 6rgéos
e entidades publicas promover, independentemente de requerimentos,
adivulgaco emlocal defécil acesso, no &mbito de suas competéncias,
de informagdes de interesse coletivo ou geral por eles produzidas ou
custodiadas. § 1° Nadivulgacdo dasinformagbes aque serefere o caput,
dever&o constar, no minimo: | - registro das competéncias e estrutura
organizacional, enderegos etel ef ones das respectivas unidades e hora-
rios de atendimento ao publico; |1 - registros de quaisquer repasses ou
transferéncias de recursos financeiros; |11 - registros das receitas e
despesas; |V - informagdes concernentes a procedimentos licitatorios,
inclusive os respectivos editais e resultados, bem como a todos os
contratos celebrados;V - dados gerais para o acompanhamento de pro-
gramas, agdes, projetos e obras de 6rgaos e entidades;V1- Relagdo no-
minal dos consel heiros de acompanhamento e controle socia das poli-
ticas publicas; VI - respostas a perguntas mais frequentes da socieda-
de; e VIII - registros dos valores das rentincias de receita fiscal por
empresae por periodo. IX - Divulgar anualmente alistade contratados
pelo Municipio, contendo, no minimo, nimero de contratos, montante
geral contratado e modalidade delicitag8o, digitalizada e disponivel na
Internet; X - Criar banco de dados com todas as propostas entregues
em licitagBes do Municipio, digitalizada e disponivel nainternet; XI-
Criar banco de dados de toda documentagao, classificada como osten-
Siva, relativa aos processos de dispensa e inexigibilidade de licitaco,
digitalizadaedisponivel nalnternet; X1 - Criar banco de dadoscom os
valores de remuneragao total, brutaeliquida, auxiliose outrosvalores
recebidos aqual quer titulo: a) pelo Prefeito, Vice-Prefeito e Secretéri-
os, b) Por todos os vereadores, assessores e demais servidores da
CamaraMunicipal de VilaNovadosMartirios; e c) Pelos ocupantes de
cargos, empregos e fungdes publicas da Administracdo Diretaou Indi-
reta. § 2° - Ficaproibidaaclassificagdo dos dados el encados neste artigo
como informagdes pessoais. 8 3° - A informag&o sobre aremuneragdo
total de qualquer servidor ou ocupante de cargo em comissdo da
Prefeiturase dard mediante consulta, ndo podendo constar desse servi-
dor o0 CPF, o endereco residencial e o telefone. § 4° Paracumprimento
do disposto no caput, os érgaos e entidades publicas deverdo utilizar
todos os meios e instrumentos legitimos de que dispuserem, sendo
obrigatériaadivulgacio em sitiosoficiaisdarede mundial decomputa
dores (internet). § 5° Os sitios eletronicos de que trata 0 § 2° deverdo
atender, entre outros, aos seguintesrequisitos: | - conter ferramentade
pesquisa de contelido que permita o acesso a informacdo de forma
objetiva, transparente, clarae em linguagem defécil compreensdo; 11 -
possibilitar agravacdo de relatorios em diversos formatos el etronicos,
inclusive abertos e ndo-proprietérios, tais como planilhas e texto, de
modo a facilitar a andlise das informacoes; |11 - possibilitar 0 acesso
automatizado por sistemas externos em formatos abertos, estruturados
elegiveispor méquing; IV - divulgar em detalhes osformatos utilizados
paraestruturacdo dainformacao; V - garantir aautenticidade eaintegri-
dade dasinformagBes disponiveis paraacesso; VI - manter atualizadas
asinformages disponiveisparaacesso; VI - indicar local einstrugdes
que permitam ao interessado comunicar-se, por viaeletrénicaou tele-
fonica, com o 6rgao ou entidade detentora do sitio; e V111 - adotar as
medidas necessarias para garantir a acessibilidade de contetido para
pessoas com deficiéncia. XV- Folha de pagamento e lotag&o, cargo e
funcdo do servidor; XVI- Espaco destinado a perguntas e respostas;
XVIl-Relagdo nominal e enderecos dos conselhos; XVIII-
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Disponibilizagdo da declaragéo de bens dos secretarios e equivalentes
X1X- Agendadas a¢Bes do executivo elegidativo; Art. 8°- O acesso a
informag&o publica seréd assegurado mediante: | - Atendimento adis-
tanciapor meio: @) dos sitios el etrénicos dos 6rgdos governamentais e
demaisentidadesreferidasnosarts. 1° e 2°, b) do Portal de Transparén-
ciado MunicipiodeVilaNovadosMartirios, aser criado eimplementado
paraestedevido fim. || - atendimento presencial, por meio do Sistema
de Acesso alnformagéo (SIC) ao cidad&o, instalado no prédio da Pre-
feitura, com no minimo dois servidores efetivos, em horério de expedi-
ente, com protocol o informatizado, de segundaa sexta-feira, o qual se
localizara na recepcéo do prédio. CAPITULO Il DO PROCEDI-
MENTO DE ACESSO A INFORMAGCAO Seczo | Do Pedido de
Acesso Art. 9° - Qualquer interessado podera apresentar pedido de
acesso ainformagdes aos 6rgaos e entidades referidos no art. 10 desta
Lei, por qualquer meio legitimo, devendo o pedido conter a nome do
requerente, nimero de documento deidentificagdo valido, especificagdo
dainformagao requerida e endereco fisico ou el etrdnico do requerente,
para recebimento de comunicagGes ou da informagdo requerida.§ 1°
Para 0 acesso a informagdes de interesse publico, a identificagdo do
requerente ndo pode conter exigénciasqueinviabilizem asolicitagdo. §
2° Os érgaos e entidades do poder publico devem viabilizar aternativa
de encaminhamento de pedidos de acesso por meio de seus sitios ofici-
ais nainternet. 8 30 Sdo vedadas quaisquer exigéncias relativas aos
motivos determinantes da solicitagdo de informagBes de interesse pU-
blico. Art. 10°- O érgao ou entidade publicadeveraautorizar ou conce-
der o acesso imediato ainformacao disponivel. § 1°Nao sendo possivel
conceder 0 acesso imediato, na forma disposta no caput, o 6rgao ou
entidade que receber o pedido deverd, em prazo ndo superior a 20
(vinte) dias: | - comunicar adata, local e modo paraserealizar aconsul-
ta, efetuar areproducdo ou obter acertiddo; |1 - indicar asrazbesdefato
ou de direito darecusa, total ou parcial, do acesso pretendido; ou 1 -
comunicar que ndo possui ainformagdo, indicar, sefor do seu conheci-
mento, 0 érgdo ou aentidade que adetém, ou, ainda, remeter o requeri-
mento aesse 6rgdo ou entidade, cientificando o interessado daremessa
de seu pedido de informagdo. § 2° O requerente podera, a qualquer
tempo, tomar conhecimento sobre atramitacéo de seu pedido no 6rgéo
ou entidade responsavel pelainformacéo requerida; 8§ 3° O prazo refe-
rido no § 10 podera ser prorrogado por mais 10 (dez) dias, mediante
justificativa, daqua seracientificado o requerente. 8 4° Sem prejuizo da
seguranca e daprotegdo dasinformagtes e do cumprimento dalegisla
¢do aplicavel, o 6rgdo ou entidade podera oferecer meios para que o
proprio requerente possa pesquisar ainformagdo de que necessitar. § 5°
Quando néo for autorizado o acesso por se tratar de informago total
ou parcialmente sigilosa, o requerente devera ser informado sobre a
possibilidade de recurso, prazos e condicdes para sua interposi¢éo,
devendo, ainda, ser-lheindicadaaautoridade competente parasuaapre-
ciacdo. 8 6° A informagdo armazenadaem formato digita serafornecida
nesse formato, caso hajaanuénciado requerente. § 7° Caso ainforma-
¢do solicitada esteja disponivel ao publico em formato impresso, ele-
trénico ou em qual quer outro meio de acesso universal, serdo informa-
dos a0 requerente, por escrito, o lugar e a forma pela qual se podera
consultar, obter ou reproduzir a referida informagéo, procedimento
esse que desonerara o 6rgéo ou entidade publica da obrigagéo de seu
fornecimento direto, salvo se o requerente declarar ndo dispor de meios
pararealizar por s mesmo tais procedimentos. Art. 11- O servico de
busca e fornecimento dainformagéo é gratuito, salvo nas hip6teses de
reproducdo de documentos pel o 6rgéo ou entidade plblicaconsultada,
situagdo em que poderaser cobrado exclusivamente o valor necessério
ao ressarcimento do custo dos servicos e dos materiais utilizados.
Parégrafo Unico - Estaré isento de ressarcir os custos previstos no
caput aguel es declaradamente pobres nostermosdaL ei n°7.115/2005.
Art. 12 - Quando setratar de acesso ainformagao contidaem documen-

to cujamanipulagdo possaprejudicar suaintegridade, deveraser ofere-
cida a consulta de copia, com certificagdo de que esta confere com o
original. Parégrafo Ginico - Naimpossibilidade de obtencdo de copias, o
interessado podera solicitar que, a suas expensas e sob supervisio de
servidor publico, areproducéo sejafeitapor outro meio que ndo ponha
em risco a conservacdo do documento original. Art. 13 - E direito do
requerente obter o inteiro teor de deciso de negativa de acesso, por
certiddo ou copia. Art.14 - Negado o pedido de acesso a informagéo
pelo SIC, seraenviada ao requerente, no prazo de resposta, comunica-
¢ao com: | - razdes danegativade acesso e seu fundamentolegal; e, I1 -
possibilidade e prazo de recurso, com indicac8o da autoridade que o
apreciard. Secdo |1 DosRecursos Art. 15 - No caso deindeferimento de
acesso as informagdes ou as razdes da negativa do acesso, podera o
interessado interpor recurso contraadecisdo no prazo de 10 (dez) dias
acontar dasuaciéncia. Art. 16 - O recurso serainterposto no SIC, para
envio aautoridade responsavel pelo Orgao de Controle Interno Muni-
cipal, quedeliberarano prazo de 15 (quinze) dias, sendo seu provimen-
to vinculado nas seguintes hipéteses: | - acesso ainformagdo ndo clas-
sificadacomo sigilosativer sido negado; e, |1 - prazos ou outros proce-
dimentos previstos nesta L ei estiverem sendo descumpridos. Paragra-
fo Unico - Verificado o indeferimento do acesso a informagéo pela
autoridade previstano caput deste artigo, o solicitante poderarecorrer
a0 Prefeito(a), que em 5 (cinco) dias tomaraa decisio final. CAPITU-
LOIV DASRESTRICOESDE ACESSO A INFORMACAO Secéo |

DaClassificagdo dalnformagéo quanto ao Grau e Prazosde Sigilo Art.
17 - Sem prejuizo do disposto em lei federal especifica, sdo considera-
das imprescindiveis a seguranca da populagéo ou do Municipio e,
portanto, passiveis de classificagdo, asinformagdes cujadivulgacéo ou
acesso irrestrito possam: | - por emrisco avida, asegurancaou asalide
dapopulagdo; Il - por em risco a seguranca de institui¢tes ou de auto-
ridadesmunicipais; ou I 1l - comprometer atividades defiscalizacdo em
andamento, rel acionadas com a prevencao ou repressdo deinfragdes no
ambito da competéncia municipal. Parégrafo Unico - No prazo de 10
(dez) diasdapublicagéo destal ei, 0 Prefeito(a) nomearaumacomissio
paraclassificar asinformagdes quanto ao grau e prazos de sigilo. Secéo
I Das Informagdes Pessoais Art. 18 - O tratamento das informacfes
pessoais deve ser feito de formatransparente e com respeito aintimi-
dade, vidaprivada, honraeimagem das pessoas, bem como asliberda-
desegarantiasindividuais. § 1° Asinformagdes pessoais de que trata
este artigo, relativas a intimidade, vida privada, honra e imagem: | -
terdo seu acesso restrito, independentemente de classificagdo de sigilo
e pelo prazo maximo de 100 (cem) anos a contar da sua data de produ-
¢a0, aagentes publicoslegal mente autorizados e a pessoaaque elas se
referirem; e |l - poderdo ter autorizada sua divulgacdo ou acesso por
terceiros diante de previsdo legal ou consentimento expresso dapessoa
aqueeassereferirem. § 2° Aquele queobtiver acesso asinformagdesde
quetrataeste artigo seraresponsabilizado por seu usoindevido. §3° O
consentimento referido noinciso 11 do § 1° ndo serdexigido quando as
informagdes forem necessérias: | - a prevencado e diagndstico médico,
guando apessoa estiver fisicaou legalmenteincapaz, e parautilizagdo
Unicae exclusivamente parao tratamento médico; 11 - ao cumprimento
deordemjudicial; Il - adefesadedireitoshumanos; ou |V - aprotegdo
dointeresse publico egeral preponderante. § 4° A restricéo de acesso a
informagdo relativa a vida privada, honra e imagem de pessoa ndo
podera ser invocada com o intuito de prejudicar processo de apuragdo
deirregularidades em que o titular das informagdes estiver envolvido,

bem como em agBes voltadas paraarecuperagéo de fatos historicos de
maior relevancia. Art. 19 - A pessoa fisica ou entidade privada, que
detiver informag6es em virtude de vincul o de qual quer naturezacom os
Orgéos e entidades abrangidos por esta Lei e deixar de observar os
dispositivos nelacontidos, estarasujeitaas sangesde: | - adverténcia;

Il - multa; 111 - rescisdo do vinculo com os 6rgéos e entidades abrangi-
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dos por estaLei; |V - suspensdo temporaria de participar em licitagdo
eimpedimento de contratar com os 6rgaos e entidades abrangidos por
estaLel, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos; e V - declaragdo de
inidoneidade paralicitar ou contratar com os 6rgaos e entidades abran-
gidos por esta Lei, até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépriaautoridade que aplicou apenalidade. § 1° As sangdes previstas
nosincisosl, Il elV poder&o ser aplicadasjuntamente com adoinciso
I1, assegurado o direito de defesado interessado, no respectivo proces-
S0, no prazo de 10 (dez) dias. § 2° A reabilitagdo referidano inciso V
serdautorizada somente quando o interessado efetivar o ressarcimento
ao 6rgdo ou entidade dos prejuizos resultantes e apds decorrido o
prazo da san¢do aplicada com base no inciso V. § 3° A aplicagéo da
sangao previstanoinciso V é de competénciaexclusivadoschefesdos
Poderes Executivo ou Legidativo, facultadaadefesado interessado, no
respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista.
Art. 20 - Os érgéos e entidades abrangidos por esta Lei respondem
diretamente pelos danos causados em decorréncia da divulgagdo ndo
autorizadaou utilizacdo indevida de informagdes sigil osas ou informa-
¢Oes pessoais, cabendo a apuracdo de responsabilidade funcional nos
casos de dolo ou culpa, assegurado o respectivo direito de regresso.
Parégrafo Unico - O disposto neste artigo aplica-se a pessoa fisica ou
entidade privada que, em virtude de vincul o de qual quer naturezacom
6rgéos ou entidades, tenha acesso ainformacao sigilosaou pessoal ea
submeta a tratamento indevido. CAPITULO V DAS RESPONSABI-
LIDADESArt. 21 - Constituem condutasilicitas que ensejam respon-
sabilidade do agente publico ou palitico: | - recusar-seafornecer infor-
macdo requerida nostermos desta L ei, retardar deliberadamente o seu
fornecimento ou fornecé-la intencionalmente de forma incorreta, in-
completaouimprecisa; 1 - utilizar indevidamente, bem como subtrair,

destruir, inutilizar, desfigurar, alterar ou ocultar, total ou parcialmente,

informag&o que se encontre sob sua guarda ou a que tenha acesso ou
conhecimento em razdo do exercicio das atribui¢des de cargo, emprego
oufuncdo pablica; 111-Deixar deaimentar o portal datransparéncia; 111

- agir com dolo ou mé&-fé naandlise das solicitagdes de acesso ainforma:
¢ao; IV - divulgar ou permitir a divulgagdo ou acessar ou permitir
acesso indevido ainformagao sigilosaouinformagao pessoal; V - impor
sigilo ainformag&o paraobter proveito pessoal ou deterceiro, ou para
fins de ocultacdo de ato ilegal cometido por si ou por outrem; VI -
ocultar darevisdo de autoridade superior competente informagdo sigi-
losaparabeneficiar asi ou aoutrem, ou em prejuizo deterceiros; e VI

- destruir ou subtrair, por qualquer meio, documentos concernentes a
possiveis violagdes de direitos humanos por parte de agentes do Esta-
do. § 10 Atendido o principio do contraditério, da ampla defesa e do
devido processo legal, as condutas descritas no caput sujeitardo os
agentes publicos e politicos ao Estatuto dos Servidores Piblicos Mu-
nicipais e Lel n° 8.429, de 2 de junho de 1992. Art. 22 -Este Decreto
entrardem vigor nadata de suapublicagdo. Publicado por afixacdo, na
mesma data, no loca de costume na sede da Prefeitura Municipal, bem
como por publicacdoemjorna decirculaco regiond, nadatade suaedico,

nostermosdal e Organicado Municipio. Dé CiénciaPublique-see Cum-
pra-se. Gabinete da Prefeita do Municipio de Vila Nova dos Martirios,,
Estado do Maranh&o, aos 17dias do més de novembro do ano de 2015.
KARLA BATISTA CABRAL - PrefeitaMunicipal.

PREFEITURA MUNICIPAL DE PEDREIRAS-MA

DECRETO N°080/2015. AUTORIZA A PERMUTA E CEDENCIA
ENTRE SERVIDORES DA ADMINISTRACAO DIRETA, DAS
AUTARQUIAS E DAS FUNDACOES PUBLICAS DO PODER
EXECUTIVO DE PEDREIRAS, COM SERVIDORES DE OU-
TROS MUNICIPIOS, ESTADO, OU UNIAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS. O Prefeito Municipal de Pedreiras, Estado do

Maranh&o, no uso de suas atribui¢bes|egaise de acordo com o artigo 65
VI, eartigo 90, I, daL e Orgénicado Municipio, DECRETA: Art. 1°0O
servidor municipal, lotado em érgdo daadministragdo direta, autarquia
efundagéo do Poder Executivo, poder&o ser cedidos, havendointeresse
econveniénciadaAdministracdo Municipal, para: | - o Poder Legidativo
Municipal; 11 - Poder, 6rgéo ou entidade do Estado do Maranhao; 111 -
Poder, 6rgéo ou entidade da Unido, de Estado, do Distrito Federal ou
de outro Municipio. § 1° N&o podera haver cedéncia de servidor com
vinculo por prazo determinado ou temporario, bem como nacondi¢do
de ocupante de cargo em comissdo ou funcéo de confianga. § 2° A
cedénciaserdautorizadapor ano civil, em qualquer condicado, podendo
haver renovacdo anual, enquanto perdurar o interesse do Poder Execu-
tivo edo cession&rio. 8 3° Nointeresse do érgéo ou entidade cessionério,
podera ser renovada a cedéncia do servidor, desde que requerida, até
trinta dias antes do término de cada exercicio. Art. 2° A cedéncia do
servidor serd autorizada pelo Prefeito Municipal, para atender as se-
guintessituages: | - exercer cargo em comissdo integrante do quadro de
Pessoal de Poder, 6rgéo ou entidade requisitante; 1l - desempenhar
determinadastarefas, com vinculo aagdo ou atividade especifica, pro-
jeto ou programa, consideradas de interesse publico, por prazo ndo
superior a doze meses, |11 - participacdo em programas, projetos ou
acles de interesse comum, em especia, em atividades vinculadas ao
Sistema Unico de Salide, educago ou assisténciasocial; |V - exercicio
de atribui¢Bes vinculadas ao respectivo cargo efetivo, no interesse de
06rgdo ou entidade do Poder Executivo. Art. 3° A cessdo de servidor
devera ser antecedida de consultafeitapel o 6rgéo ou entidade interes-
sada, dirigidaaotitular do 6rgéo ou daentidade de lotagdo do servidor,
ficando o afastamento condicionado a publicagéo do ato do Prefeito
Municipal. Art. 4° As cedéncias, nas hipéteses previstasnosincisosl|,
Il e IV do caput do art. 2°, ter8o suas condi¢Bes estabelecidas em
convénio ou termo similar, firmado pela Prefeitura Municipal com o
Poder, 6rgdo ou entidade cessionério. § 1°Otermo quetiver por objeto
ou clausula especifica, a possibilidade de cedéncia de servidor de
autarquiaou fundagdo, terainterveni énciadaentidadeinteressada, sal-
Vo quando o objeto atender, indistintamente, 6rgaos e entidades muni-
cipais. § 2° O servidor cedido deverdaguardar em exercicio no seu 6rgéo
ou entidade de |l otagdo, a publicacdo do respectivo ato de cedéncia, sob
penadeincorrer em infragdo disciplinar. Art. 5° A cesséo do servidor
dar-se-acom ou sem 6nus paraaorigem, sendo: | - pagaaremuneragdo
mensal pelo érgéo ou entidade de lotagdo, quando for reconhecido o
interesse da Administragdo Municipal; Il - mantido o pagamento da
remuneracdo pel o 6rgdo ou entidade de origem efeito o ressarcimento
das despesas pelo cessionario, mediante: @) recolhimento mensal do
valor das despesas ao Tesouro Municipal, no caso de servidor de érgao
da administrag@o direta, ou a favor da entidade cedente, quando se
tratar de servidor de autarquia ou fundagdo publica, de conformidade
comodispostonoinciso Il do art. 62 daLel Complementar Federal n°
101, de 4 de maio de 2000; b) retencéo do valor correspondente aos
custosdo servidor cedido no duodécimo repassado ao Poder, conforme
termo firmado entre os Poderes, no caso do Legislativo Municipal, em
vista do disposto no § 3° do art. 29-A da Constitui¢do Federal; Il1 -
permuta entre servidores com outros cedidos pelo 6rgéo ou entidade
cessionaria, desde que 0s gastos com 0 pagamento da remuneragéo e
respectivos encargostenham equivalénciaentres. IV - sem pagamento
daremuneracdo mensal pelo 6rgéo ou entidade de origem e pagamento
das obrigagdes previdenciarias pelo cessiondrio; § 1° Parafinsde res-
sarcimento, comp8em o valor das despesas 0 vencimentos, vantagens
pessoais e inerentes ao cargo, quando devidas, e 0s encargosinerentes
ao vincul o de trabalho com a Prefeitura Municipal ou entidades muni-
cipais. § 2° Durante o periodo dacedéncia, caberaao érgéo ou entidade
cessionariaenviar ao setor de recursos humanos do érgado ou entidade
cedente, para promog&o das anotagBes nos assentamentos funcionais




